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Sehr geehrte Damen und Herren, 

wie in den vergangenen Jahren möchte die Universität ihren Einrichtungen die Möglichkeit 
einräumen, für den Zeitraum vom 24. Dezember 2017 bis einschließlich 1. Januar 2018 zu 
schließen . Ausgenommen sind die Bereiche, in denen der Dienstbetrieb eine Schließung nicht 
zulässt. 

1. Heizungsbetrieb: 
Zur rechtzeitigen Vorbereitung eines energieoptimierten Heizungsbetriebes bitte ich Sie, die 
Schließungstage Ihrer Einrichtung mittzuteilen. Hierzu bitte ich um direkte Rückmeldung bis 
spätestens 03.12.2018 an den Energiebeauftragten der Universität, Herrn ·Siednev (Tel. 12353 
oder E-Mail: vladimir.slednev@zuv.uni-heidelberg .de) . 

2. Arbeitszeitregelung 
Zunächst möchte ich darauf hinweisen, dass der 24. Dezember (Heiligabend) und der 31 . 
Dezember (Silvester) generell dienstfrei sind. Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter haben die 
Möglichkeit, am 27., 28. und 29. Dezember 2018 Gleitzeit oder Erholungsurlaub in Anspruch zu 
nehmen. Auch in den Einrichtungen, in denen keine Gleitzeit vereinbart ist, sollte den 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern die Möglichkeit eingeräumt werden, die Arbeitszeit für diese 
Tage vor- oder nachzuarbeiten . Vorarbeit ist ab sofort und Nacharbeit bis zum 28. Februar 2019 
möglich. Gleitzeitguthaben aus den Vormonaten können eingebracht werden . 

Mit freundlichen Grüßen 

Dc. J.~hmete' 
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